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NIVEL I

® METODOSCUANTITATIVOS PARALATOMA DE DECISIONES

® CONTABILDAD TURISTICA Y DE AUTOTRANSPORTE

® MOTIVACION, CONFLICTO Y ESTRES EN EL TRABAJO, LAS RELACIONES HUMANAS
EN LA EMPRESA

® pPg|COLOGIA ORGANIZACIONA L

® AUDITORIADE CALIDAD

® REGIMEN FISCAL DEL SECTOR FINANCIERO
® |MPUESTOSALCOMERCIOEXTERIOR

® CONTRIBUCIONES RELACIONADAS A REMUNERACIONES AL TRABAJO PROFESIONAL

NIVEL I

® CONTABILIDAD DE CONSTRUCTORAS ©® COMUNICACION ORGANIZACIONAL

® CONTABILIDAD DEHOSPITALES ® AUDITORIA GUBERNAMENTAL

® PERSONALIDAD, ETICA Y LILDERAZGO
©® AUDITORIA AMBIENTAL
® CONTRIBUCIONES INDIRECTAS Y
ESTATALES ® AUDITORIAS FISCALES
® ADMINISTRACION DEL CAPITAL HUMANO
® PRECIOS DE TRASFERENCIAS

® PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS Y
DEFENSORIA FISCAL

-~ opatvesc

NIVEL IV

©® CONTABILIDAD DE INSTITUCIONES ®SEMINARIO DE TESIS

FINANCIERAS
©®CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL

©® CONTABILIDAD DE  INSTITUCIONES DE
®COMPORTAMIENTO DIRECTIVO

SEGUROS

® TALLER DE DESARROLLO EMPRESARIAL ®PLANIFICACION FISCAL

® NORMAS PARA ATESTIGUAR Y SERVICIOS © ADMINISTRAGION PUBLICA
RELACIONADOS

® FINANZAS INTERNACIONALES

® SISTEMAS DE INFORMACION FINANCIERA

Actividades Extracurriculares

Deportivas:
® Tae KwonDo
® BasquetBall
® Futbol
® Baseball
® Natacion, etc.
Culturales:

® Talleres: 9anza,Teatro, Pintura, Fotografia, etc.
Participacién en Proyectos Académicos:

® Congresos ,exposiciones,investigaciones , paneles,etc.
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I Perfil de Ingreso |I

El alumno aspirante a la Carrera de Contador Publico debe
poseer conocimientos del idioma Inglés, manejo de las
tecnologias de la informaciéon y comunicacioén; habilidad
para trabajar en equipo y creatividad para la soluciéon de
problemas asi como un comportamiento profesional ético

I Perfil de Egreso |I

El egresado de la Carrera de Contador Publico posee
conocimientos para preparar y evaluar la informacion
contable, financiera y administrativa para tomar decisiones
en ambientes globalizados. Utiliza las tecnologias de la
informacién y desarrolla sus actividades en apego a las
disposiciones normativas vigentes y con ética profesional.
Posee habilidades para proponer soluciones que fomenten
la eficiencia y rentabilidad de las entidades en que se
desarrolla. Responde a los valores de: calidad profesional
de su trabajo, respeto a la dignidad del ser humano,
integridad, responsabilidad, credibilidad y vocaciéon de
servicio.

I Campo de Accion |I

El Contador Publico se puede desarrollar en empresas
nacionales e internacionales, asumiendo siempre
posiciones de liderazgo que marquen el quehacer de la
Contaduria Publica, como asesor financiero y de negocios
en las areas fundamentales de su profesion: Contabilidad,
Finanzas, Impuestos, Auditoria y Administracién y en los
diferentes sectores: privado, publico e independiente.

I| Requisitos Académicos

PARA INSCRIPCION:

a) Certificado de educacion media superior y
demas documentos probatorios segun convocato-
ria.

b) Aprobar elexamen de admision.

PARA TITULACION:

a) Aprobar lasunidades de aprendizaje del Plande Estudios.

b) Cumplir conel servicio social.

c) Sujetarse a las opciones de titulacion que esta-
blece el Reglamento de Titulacion Profesional
del Instituto Politécnico Nacional.

d) Presentar documento probatorio del idioma inglés
de 450 puntos TOEFL o su equiva lente conforme
a la Direccion de LenguasExtranjerasdel1PN.

Unidades de Aprendizaje

Nivel |

® TECNOLOGIAS DEINFORMACION Y COMUNICACION

® COMUNICACION ORAL Y ESCRITA
® FUNDAMENTOSDEECONOMIA
® SOLUCION DE PROBLEMAS Y CREATIVIDAD
°
DESARROLLO SUSTENTABLE FUNDAMENTOS DE DERECHO

FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION PY

FUNDAMENTOS DE MERCADOTECNIA .
® SEMINARIODE NVESTIGACION

FUNDAMENTOS DE COMPORTAMIENTO
ORGANIZACIONAL

® MATEMATICAS PARA NEGOCIOS

Nivel Il

® DERECHO MERCANTIL Y LABORAL

® DERECHO TRIBUTARIO Y SEGURIDAD SOCIAL

® FUNDAMENTOS DE FINANZAS**

® TRIBUTACION DE PERSONAS MORALES

® CICLO FINANCIERO A CORTO PLAZO

® COSTOS HISTORICOS

® HERRAMIENTAS ADMINISTRATIVAS

® MATEMATICAS FINANCIERAS

® PROCESAMIENTO Y ANALISIS DE DATOS ELECTRONICOS

® ESTADISTICA PARA NEGOCIOS

Nivel 111

® PLANEACION FINANCIERA ® FUNDAMENTOS DE AUDITORIA*

® CICLO FINANCIERO A LARGO PLAZO © FINANZAS CORPORATIVAS™

°
® COSTOS PREDETERMINADOS COMERCIO INTERNACIONAL

.

® MACROECONOMIA OPTATIVE A

® TRIBUTACION DE PERSONAS FISICAS ® OPTATIVEB
Nivel IV

® AUDITORIA INTERNA Y GOBIERNO CORPORATIVO

® ESTUDIO DEL CAPITAL CONTABLE

® COSTOS PARA LA TOMA DE DECISIONES

® ESTRUCTURA DE TRIBUTACION DE PERSONAS MORALES

©® CONTABILIDAD CORPORATIVA

® AUDITORIA DE ESTADOS FINANCIEROS. APLICACION PRACTICA
® DICTAMEN E INFORMES DE ESTADOS FINANCIEROS

® ANALISIS E INTERPRETACION DE LA INFORMACION FINANCIERA

® OPTATIVAC

FUNDAMENTOS DE CONTABILIDAD

Nivel V

SEMINARIO DE INVESTIGACION SUPERVISADA

DIRECCION ESTRATEGICA

PLAN DE NEGOCIOS INTEGRAL

SIMULADOR DE NEGOCIOS

SEMINARIO DE IMPUESTOS Y CASOS ESPECIALES
ADMINISTRACION DE RIESGOS E INSTRUMENTOS DERIVADOS**

ELECTIVAS***

SERVICIO SOCIAL




